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Ciao, Allegra, Griezi

«Cid che svanisce prepara il terreno a cid che cresce». E con questa massima
autunnale che torniamo a informarla sul tema dell'integrazione di persone con
disabilita nei Grigioni.

Con i migliori saluti

Susanna Gadient, Capoufficio

Daniel Kistler, Responsabile per l'integrazione dei disabili
Ufficio cantonale del servizio sociale dei Grigioni

La newsletter € scritta in ampia misura in lingua semplice e contiene riassunti in
lingua facile.

Persone di riferimento per la parita di trattamento delle
persone con disabilita

Jean-Pierre Schneckenburger lavora per il servizio di coordinamento per la parita
di trattamento delle persone con disabilita. Segue e promuove progetti in tutto il
Cantone ed ¢ la persona di riferimento per questioni relative alla parita di
trattamento delle persone con disabilita.

In lingua facile

Ora nel Cantone dei Grigioni c'é€ una persona che lavora per i diritti
delle persone con disabilita.

Il suo nome & Jean-Pierre Schneckenburger.

Jean-Pierre Schneckenburger

Servizio di coordinamento per la parita di
trattamento delle persone con disabilita

.+ Telefono: +41 81 257 26 98

E-Mail: Jean-Pierre.Schneckenburger@soa.gr.ch
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Offerte per datori di lavoro
Obiettivo: promuovere posti di lavoro nel mercato del
lavoro primario

La disponibilita di posti di lavoro € un presupposto affinché le persone con
disabilita possano inserirsi nel mercato del lavoro primario. Il Cantone promuove e
sostiene i datori di lavoro interessati.
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Novita: inclusive job design

Inclusive job design significa creare posti di lavoro per persone con disabilita. La
Stiftung Profil offre consulenza ai datori di lavoro e gestisce una hotline apposita su
temi quali il salario, il rendimento e le assicurazioni sociali: 058 775 20 20.

Ora tocca all'amministrazione

Anche il Cantone ha responsabilita quale datore di lavoro. A settembre, in
collaborazione con I'Ufficio del personale, abbiamo svolto un evento informativo e
di rete con la fondazione Profil. Sono stati invitati tutti i capiufficio e i responsabili
del personale. L'obiettivo & la promozione di posti di lavoro per persone con
disabilita all'interno dell'amministrazione.

In lingua facile

Per le persone con disabilita € importante lavorare nel mercato del
lavoro primario.

Nel Cantone dei Grigioni esistono delle offerte:

« Accompagnamento lavorativo


http://www.profil.ch/

« Consulenti per il lavoro
» Posti di lavoro a scopo d'integrazione
« Consulenza per datori di lavoro.

Queste offerte aiutano le persone con disabilita e i datori di lavoro.
Esiste anche una nuova offerta.
Cosi i datori di lavoro possono creare posti di lavoro piu facilmente.

Persone con disabilita al centro dell'attenzione
Giornate d'azione «violenza domestica» 2025

AKTIONSTAGE DIS O'ACTWNN GIORNATE
GEGEN = CUNTER 728 )'AZIONE CONTRO
HAUSLICHE B VIOLENZA Tl LA VIOLENZA

GEWALT A CHASA DOMESTICA

25. November dals 25 da november dal 25 novembre
bis 10. Dezember finils 10 da december al 10 dicembre

La violenza domestica riguarda tutti, anche le persone con disabilita. Questo ¢ il
tema delle giornate d'azione «violenza domestica» di quest'anno. Le giornate
d'azione si tengono dal 25 novembre al 10 dicembre 2025. Qui trova il programma.

Ha bisogno di aiuto? E vittima di violenza? Ulteriori informazioni sono disponibili
qui: Aiuto alle vittime dei Grigioni

In lingua facile

La violenza domestica é violenza in casa.

Puo succedere in casa di ogni persona.

La violenza domestica é vietata.

Ci sono anche giornate d'azione su questo tema.

Le giornate sono dal 25 novembre al 10 dicembre 2025 in tutto il
Cantone dei Grigioni.

Vuole vedere il programma?

Allora clicchi qui: programma

Ha bisogno di aiuto?

Qui trova maggiori inforemazioni
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https://www.gr.ch/DE/institutionen/verwaltung/dvs/soa/hilfe/Documents/251023_IT_aktionstage_programmheft.pdf
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Progetto faro inclusione in Valposchiavo
Info point per turisti
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Movimento Poschiavo ha sviluppato una nuova offerta in collaborazione con
Valposchiavo Turismo. All'info point presente nel negozio dell'associazione
Movimento le persone con disabilita forniscono informazioni ai turisti riguardanti le
offerte in Valposchiavo. Il presidente del Governo Marcus Caduff ha fatto visita
all'info point a settembre e ha ricevuto consigli per un giro in mountain bike.

«Presso Movimento, a Poschiavo l'inclusione viene vissuta ogni giorno. Qui
ognuno contribuisce a dare forma a un villaggio pieno di vita in cui tutti
hanno un posto.» Presidente del Governo Marcus Caduff, direttore DEPS

Video del progetto: Info Point Movimento.

In lingua facile

In Valposchiavo le persone con disabilita lavorano per i turisti.
Aiutano e danno informazioni.

Danno anche consigli per escursioni.

Video

Ufficio cantonale del servizio sociale dei Grigioni Cancellare
Grabenstrasse 8 Entrare
7001 Coira

Tel. +41 81 257 26 54
info@soa.gr.ch
www.soa.gr.ch
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